
 

●受講料●１名〈税込み、資料代含む〉 

正会員 32,400 円 本体価格 30,000 円 

一 般 35,640 円 本体価格 33,000 円 

●申込書に所定事項ご記入の上、下記担当者あてに FAX 

いただくか、当会ホームページからお申し込みください。 

後日（開催日１週間～１０日前までに）受講票・請求書

をお送り致します。 

●申込書をＦＡＸにてご送信いただく際は、ＦＡＸ番号

をお間違えないようご注意下さい。 

●会員企業のご確認、その他セミナーに関するご不明な 

点につきましては、当会ホームページより〔ＴＯＰ〕→ 

〔公開セミナー〕→〔よくあるご質問〕をご参照下さい。

●お申込み後のキャンセルは原則としてお受けいたしか

ねますので、お申込者がご出席できない場合には、代理

の方のご出席をお願い申し上げます。 

●最少催行人数に満たない場合は、中止とさせていただ

くこともありますので、ご了承下さい。 

一般社団法人企業研究会  
担当：田中  E-mail: a-tanaka@bri.or.jp 
〒102-0083  

東京都千代田区麹町 5-7-2 2F 

TEL 03-5215-3512   FAX 03-5215-0951 

海外赴任者の医療費対策と実務ポイント 
海外医療費支出の実情と今後の予測方法、削減・抑制を実現させるためのノウハウを事例を交えて詳解 

■日 時■  ２０１7 年 8 月２5 日（金） １３：３０～１７：００ 

■会 場■  主婦会館プラザエフ（東京・千代田区）   
 

■講 師■  株式会社 MD.ネット 専務取締役                          渡辺 ユキノ氏 

   

                                                           
                                                          
 

 ◆ 開催にあたって                                  
 
企業のグローバル化による海外赴任者増加にともない、海外赴任者の健康リスクは企業にとって看

過できない状況となっていますが、その一方で、海外医療費はこれからも増大すると予想され、本社
及び現地事業所にとっては、これにいかに対応し削減するかが今後非常に重要になると思われます。

本セミナーでは、海外（赴任先地域）の医療文化の違いと各保険の適用範囲について確認し、本社
側の担当者が押さえておくべきリスク、体制構築のポイントと医療費削減・抑制を実現させるための
ソリューション・ミックスについて、事例を交えて実践的に解説致します。 

  
≪プログラム詳細は裏面をご覧下さい≫

 

 

 

 

 

              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＊当会ホームページ（http://www.bri.or.jp）からもお申込みいただけます。 

＊ＦＡＸでご送信頂く際は、ＦＡＸ番号をお間違えのないようご注意ください。 

※「０（ゼロ）発信」での入力間違いが多発しております。ご注意ください。 

一般社団法人企業研究会 セミナー事務局行 FAX 03-5215-0951 
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申込書 海外赴任者の医療費対策と実務ポイント 

会社名
フリガナ 

住 所

〒 

ＴＥＬ
 

ＦＡＸ 
 

ご氏名

フリガナ 

所 属 

役 職 

 

Ｅメール  

＊お客様の個人情報は、本研究会に関する確認・連絡、および当会主催のご案内をお送りする際に 
利用させて頂きます。 

渡辺ユキノ氏【講師紹介】静岡県立大学大学院・慶應義塾大学大学院修士課程修了。金融機関で調査業務を担当後、2004 年 海外駐在員専

門のメンタルヘルスコンサルティング会社を設立。2006 年 株式会社 MD．ネットに社名変更。現在、海外進出企業のメンタルヘルス体制構

築、海外医療・メンタルヘルス相談、海外勤務適性検査、その他国内外での講演活動を精力的に行っている。 



海外赴任者の医療費対策と実務ポイント 
海外医療費支出の実情と今後の予測方法、削減・抑制を実現させるためのノウハウを事例を交えて詳解 

  

 

 

 ８月２５日（金）               ● プ ロ グ ラ ム ●   

１３：３０ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１７：００  

 

１．海外の医療文化の実情 ～赴任先地域と医療文化の違い～ 
 

（１）国別医療制度の説明  

（２）世界の治療水準のとらえ方 

（３）治療費用の水準 

   （４）治療、疾病体系の違い 

 

 ２．現在加入している保険でどこまで対処できるか？ 
 

（１）健康保険、現地健康保険、海外旅行傷害保険の適用範囲 

 

 ３．海外の医療費支出の実情と今後の医療費の予測 
 
   （１）医療費の予測方法  

・赴任者の年齢、帯同家族の割合、赴任地域、既往や体質から医療費を予測する 

   （２）海外医療費の実態 

 

 ４．ケーススタディ 
 
  （１）精神疾患発症の場合の治療 

  （２）慢性疾患の治療 

  （３）整形外科の治療 

  （４）消化器系の治療 

  （５）歯科治療 

 

 ５．医療費削減・抑制を実現させるためのソリューション・ミックス 
 
  （１）会社としての海外医療に対してのスタンスを決める 

（２）自己負担の考え方を決める 

（３）赴任前の準備 

（４）継続的な治療フォローアップ 

（５）定期健康診断結果のフォローアップ 

（６）トリアージの徹底 

（７）赴任先の医療制度を理解する 

（８）成功事例 

 

６．質疑応答 

 

※講師とご同業の方は受講をお受けしかねる場合がございます。予めご了承ください。 


