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事務局使用欄

受付日 支店名 担当者 店番 ＣＩＦ番号

参加申込欄参加申込欄

開催概要開催概要

FAFAX : 054-344-0184054-344-0184

海外進出支援セミナー

・ 開 催 日 時

・ 会 場

・ 定 員

・参 加 費

・参 加 特 典

・ 開 催 形 式

・申 込 締 切 日

・申 込 方 法

・お 問 い 合 わ せ

平成２３年９月２８日（水）
１５：００～１７：００（開場１４：３０）

アゴラ静岡　７階　大会議室
　　　（静岡市葵区追手町１番１３号）

３０名　＊定員になり次第締め切らせていただきます

無料

参加された企業の方にはＭＤ．ネット社開発
「海外勤務適性検査　グローバルＩＱ」のデモを無料で１社１名
お受けいただくことができます。

主催 ：㈱静岡銀行
共催　　 : 静銀経営コンサルティング㈱

平成２３年９月２２日（木）

申込欄に必要事項をご記入の上、FAX にてお申し込み
いただくか静岡銀行の本支店窓口へご持参ください。

静岡銀行　法人部　法人ソリューション営業グループ
担当　坂部・本多・内藤
　　 ：054-345-5411（代）　　　：054-344- 018 4

（ご参加いただけない場合のみ連絡いたします ）

◎講師：株式会社ＭＤ．ネット　専務取締役　渡辺　ユキノ渡辺　ユキノ　氏

静岡県立大学大学院修士課程・慶應義塾大学大学院修士課程。金融機関勤務を経て、２００６年　海外駐在員専門の医療相談

事業を開始。現在はＪＴＢ系列の保険会社との提携も広がり、海外事業におけるクライアントは３００社を超える。海外駐在

員と家族の医療相談事業及び体制構築のコンサルティング、グローバル人材適性検査等を提供し、コンサルティング事業に従事。

海外事業所へも積極的に訪問し、コンサルティング業務や講演活動も行っている。

海外人事ご担当者向け

円高、内需低迷等を背景として、企業の海外進出は一層加速している感があります。厳しさを増した国際競争の

狭間で、海外駐在員や 帯同ご家族の海外ストレスによる、心身の不調は日を追う毎に増えており、企業の安全

配慮義務という法律の視点からも抜本的な対策の必要性が叫ばれています。

また、そうした問題が発生すると、そのカバーに多大な費用と時間がかかるため、対策には万全を期す必要があります。

「海外事業成功」の鍵を握るのは人材です。

本セミナーでは、国内唯一の「 専門医による海外駐在員専用の心と身体の健康管理プログラム 」を提供する ㈱

ＭＤ．ネットの渡辺氏をお迎えし、海外駐在員のメンタルヘルス問題とその対応策について、分かりやすくご説明

いたします。

皆さまのご参加を心よりお待ち申し上げます。

【第一部】　
テーマ：「海外駐在員のメンタルヘルス問題の事例紹介」

１．駐在する日本のビジネスマンはどんなことをストレスに感じているのだ

　　ろう？　　相談結果の報告（年代別・業種別・地域別）

２．オーバーワークが引き起こす恐い身体疾患、突然死、梗塞について

３．関係会社、親会社との業者間ハラスメントに苦しむ駐在員

４．メンタルヘルス不調は予知、予測できるか？

【第二部】　
テーマ：「会社としての法的対応策と、勤務適性の測定」

１．駐在員に対する日本本社の安全配慮義務

　　（社長、管理者個人にも責任が及ぶ）

２．死亡、疾患の場合の経済的損失規模とそのリスクヘッジ方法

３．会社として整備すべき最低限の体制

４．赴任前に確認したいメンタルリスク、海外勤務適性


