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＊第２弾　その１として本調査結果概要を提供します
＊第２弾　その２として家族の適応についてのレポートを９月下旬にサイトにアップします

海外に帯同しない妻は２人に１人
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帯同してもよい 
23% 

帯同しない 
55% 

夫が赴任した後
考える  12% 

赴任自体がない
と思う   10% 
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海外赴任に帯同しない理由は？
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＊小学校まで帯同させるという考えもあるが、帰国してから日本の学校に慣れるのが
難しい。

＊帰国子女枠に入れられるような大学の海外校がある地域ならいいが。
＊苦労して幼稚園受験をして合格できたから。　　など
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＊今の会社と仕事にやりがいを感じている

＊この雇用環境では戻ってきてから今と同じ仕事に就くのは無理
＊数年あくとキャリア面で遅れてしまう　　　　　など
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＊共働きでローンを組んでいるので辞められない

＊子供の教育費を貯めるため
＊年金等の将来のことを考えると正社員で働き続けたい

＊辞めると収入が減る
＊海外赴任しても収入が増えないと聞くから　　　　�s�r
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＊海外で生活してみたかった
＊家族手当がつくと聞いているから

＊家族一緒の生活が基本だから
＊夫の家族と離れられて気が楽
＊夫の健康が心配なので

＊仕事を辞めるいいタイミングだから
＊子供が英語を覚えて将来のためになるから　　　　�s�r
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